广东交通职业技术学院

国际航运管理系2013级毕业论文指导书
一、毕业论文工作目的
1、培养学生能够综合运用所学的知识（包括基础课、专业基础课、专业课等），了解当代港口与航运的发展状况，熟悉港航业务工作的各个环节和技能需要。 
2、在指导老师的指导下，培养开展科学研究工作的初步能力。 
3、进一步深化和扩展所学的基础知识和专业知识，提高他们实际操作的能力，使之在港航业务操作、港口管理、航运管理、国际物流等方面有一次全面的总结和提高，完善自学能力和独立工作能力。
（1）调查研究、文献检索和搜集资料的能力。
（2）独立开展研究、独立完成课题的能力。
（3）理论理解和实践分析的能力。
（4）逻辑思维与形象思维相结合的能力以及文字和口头表达的能力。
二、毕业论文写作时间安排
本次毕业论文分两个阶段进行：
第一阶段：2015年11月09日至2016年1月16日，此阶段学生在港航企业生产实习，学生在实习期间注意收集资料，选定论文写作方向。
第二阶段：2016年1月17日至2016年4月1日，论文写作与答辩阶段。
具体安排如下：
1、2015年11月09日至2016年1月16日进行资料收集、选题，完成论文提纲并将提纲上交指导老师审阅。
2、2016年1月17日至3月5日完成初稿，并及时将初稿交指导老师评阅，在指导老师的指导下对论文进行修改补充。

3、2016年3月6日至3月26日完成论文定稿。将论文纸质稿、电子稿交指导老师。
4、2016年3月27日至4月1日答辩（第五周）。2016年4月8日之前上交电子稿和一式一份文字稿。
要求：

1、学生应主动与自己的指导老师联系，及时得到指导老师的指导，对论文不断进行修改完善。

2、指导老师也应定期对学生论文的进度进行监督检查，保证学生按时完成毕业论文写作。

3、在外顶岗实习的学生可通过各种方式如：电话、邮件、QQ、信函与指导老师联系;在校内的学生多主动找指导老师沟通，利用学校资源认真进行论文的撰写。 
三、毕业论文的过程管理
毕业论文写作期间，由于大部分学生在港航企业顶岗实习，学生自由度较大，为保证质量，除要求教师、学生执行学校的有关规定和规范外，根据本专业的实际，将执行以下管理制度：
1．指导老师负责制
导师必须与学生联系5次以上（当面或电话、电子邮件等形式），学生应及时向导师通报论文进度。
2．工作检查制度
国航系组织实施毕业论文的检查,各指导老师应当在结束时向系主任提交检查材料电子材料。检查的主要内容包括：选题是否恰当，论文的内容与题目是否一致，基本观点是否正确；学生是否按计划完成规定的工作，所遇到的困难能否克服；学生在毕业论文工作期间的表现；教师对指导工作是否认真负责，实际指导是否符合指导计划等。
四、毕业论文的内容和要求
毕业论文题目由指导老师与学生协商确定，学生也可根据自己实习工作情况自行选题，但必须将选题情况及时与指导教师沟通。论文要求观点明确，论据充分，文句通畅，字数5000-6000字。
（1）论文正文格式（见附件）
    （2）正文采用小四宋体
（3）论文最后一页列出论文所引用的参考文献，格式如：
[1]赵刚. 国际航运管理[M]. 大连海事大学出版社，2006。 
[2]丁育松.集装箱班轮航线合作的基本形式及其协议的主要内容[J] .集装箱化,2003 (1)
论文完稿后要求统一用A4纸打印一份并装订好，首页、正文和评分表请按附表格式的要求打印好，并按顺序一并装订好，交论文指导老师。同时交一份电子稿给指导老师。在论文写作期间请学生随时留意学院有关通知。详情请登陆：http://hsxy.gdcp.cn   海事学院通知栏查询。 

为确保2016年3月底毕业论文答辩前能收到论文纸质稿，最好通过快递补或挂号信寄给校内指导老师。所有指导老师的邮寄方式均为：

邮编：510800 

地址：广州花都区工业大道11号
广东交通职业技术学院海事学院 

收件人：XXXX老师收
五、毕业论文的指导老师安排
	组长
	指导老师
	指导学生的班级、学号
	联系邮箱
	联系电话

	涂建军
	蔡佩林
	国航132，1113187212、1-16、18-27号（27人）
	caiplin@sina.com
	13600015815

	
	涂建军
	国航132，28-39号（12人）国航131， 28、30、32、36-37、40-41号（7人）
港物132，30-31、33、35-38、40-41号（9人）
	tujian20000@sina.com
	13422043006

	李爱云
	邓  烨
	水运131，1-16、18-29号（28人）
	susandengye@126.com
	13535586660

	
	李爱云
	水运131，30-48号（19人）
国航131，1-5，7-10号（9人）
	pkumzay@126.com
	13570368198

	
	魏衍梅
	港物131，1-27号（27人）
	731520952@qq.com
	15917367027

	查安平
	吕  霞
	港物132，1-24、26-29号（28人）
	lvxia7007@aliyun.com
	15011877701

	
	查安平
	港物131，28-30、32-33、35、37-39号、1313228110、1313228116（11人）
国航131，11-27号（17人）
	zap091x@sina.com
	13711086125


备注：各指导老师搜集指导学生毕业论文材料，整理齐全，届时将论文材料和成绩交由以下老师集中，并由以下老师统一各班成绩并录入教学系统：

水运131班：邓烨老师    国航131班：李爱云老师     

国航132班：吕霞老师    港口物流131：查安平老师

港口物流132：涂建军老师
六、答辩安排
1、答辩时间与地点
毕业论文将于2016年3月下旬统一答辩。具体答辩时间及地点,届时统一时间后，学生与指导老师联系，或自己在海事学院网页查找。
2、答辩要求
（1）每个学生必须参加论文答辩，不参加论文答辩者将不记论文成绩。

（2）学生提前二十分钟到答辩现场，没有答辩时必须保持安静，服从答辩老师的安排。

（3）答辩程序：

第一步：学生先对论文的指导思想、主要内容、方案及方案的合理性、科学性作自述，时间为5分钟左右。

第二步：由答辩小组成员根据论文情况分别提问。内容为论文中的关键问题及与论文有关的基础知识、基础理论和基本技能，或者答辩老师认为需要进一步说明的问题。

第三步：答辩学生根据老师的提问进行答辩。

第四步：答辩后离开现场，不要向老师询问答辩成绩。

第五步：答辩老师将答辩提纲、评语、评定作好登记，答辩小组综合评定成绩。
3、答辩分组安排
第一答辩小组：组长：涂建军   成员：蔡佩林  
第二答辩小组：组长：李爱云  成员： 魏衍梅  邓烨  
第三答辩小组：组长：查安平  成员： 吕霞  
七、成绩评定
1．毕业论文成绩根据指导老师评定和论文答辩情况给予综合评定。评定优秀的论文不能超过学生总人数的15%。
毕业论文成绩评定分为五个等级：优秀（85分以上）、良好（70-85分）、及格（60-69分）、不及格（59分以下）。获优秀等级学生数不得超过本专业学生数的15%。
2．分数评定标准：
按评分表的要求进行评定。请各指导老师于2015年 4月8日前将本组学生毕业论文（有关项目须填写完整）及成绩上交。
八、毕业论文选题要求
学生应根据毕业顶岗实习情况进行选题，重点是结合自己在工作中所遇到的一些问题提出自己的一些见解，也可以是对自己在工作中遇到的某个具体问题进行分析。论文要求具有原创性，可以参考别人的一些观点或资料，但禁止照搬他人论文资料，所有参考其他人资料必须在参考文献中注明出处，凡是发现直接从网上下载的论文，成绩评定一律为不及格。
本文件可在广东交通职业技术学院海事学院网站下载。
                                     海事学院
国际航运管理系
二零一五年九月十五日
附件1：

首页格式：

广东交通职业技术学院

XXXX专业毕业论文  （小二黑体）

论文名称：

学生姓名：

班    级：

学    号:

指导老师：
起止日期：2015年11月至2016年3月
目  录（宋体，小三，居中）
1 XXXXXX……………………………………………………………………………………1
1.1XXXXXXXXXXXX………………………………………………………………………2
1.1.1XXXXXXXXXXX………………………………………………………………3
1.1.2XXXXXXXXXXX………………………………………………………………4
1.2XXXXXXXXXXX………………………………………………………………………5
1.3XXXXXXXXXXX………………………………………………………………………5
2 XXXXXXXX…………………………………………………………………………………5
2.1XXXXX………………………………………………………………………………6
2.2XXXXX………………………………………………………………………………7
3 XXXXXXXX………………………………………………………………………………8
参考文献…………………………………………………………………………………9
论文题目（小三黑体）

小标题 （四号宋体）
班级、姓名、学号（小四宋体）
内容摘要：（五号宋体）（200字左右）
关键词：（五号宋体）（3—5个）
正文：小四宋体

附件2：毕业论文评价表（指导教师用表）
二级学院：  海事学院     专业：                   学生姓名：         
	毕业论文题目
	

	评   价   项   目
	A
	B
	C
	D
	小计

	开题
	01
	及时开题及开题报告质量
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	能力
水平
	02
	研究方案设计能力
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	03
	解决问题能力（研究方法和手段的运用能力）
	□10
	□8
	□6
	□4
	

	
	04
	文献综述能力
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	05
	查阅处理文献资料能力
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	06
	提出的问题解决方法的实际可行性
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	07
	计算机应用能力（数据计算与处理能力）
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	08
	综合运用知识的能力（对研究结果理论运用与分析能力，设计涉及学科范围，内容深广度及问题难易度）
	□10
	□8
	□6
	□4
	

	成果
质量
	09
	图表质量
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	10
	论文写作水平(语言表达与文字运用)
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	11
	写作规范(格式与规范)
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	12
	篇幅
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	13
	创新性与实际指导意义
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	答辩水平
	14
	熟悉论文,准备充分，表达流畅
	□10
	□8
	□6
	□4
	

	
	15
	回答问题有理论依据,概念清楚，准确深入
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	整体印象
	16
	工作严谨、认真诚实，学习态度好，严守纪律
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	
	17
	对自己的工作量要求饱满，能很好地按进度完成
	□5
	□4
	□3
	□2
	

	评 定 成 绩（百分制）
	合计
	

	评
语
	（如不够填写，可另附纸）




指导教师（签字）：                                       年   月   日
答辩组教师（签字）：                                     年   月   日
PAGE  
- 1 -

